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РАЗДЕЛ 1. Общие сведения о муниципальном районе. 

Собинский район - муниципальное образование Владимирской области, образован в существующих границах в 1965 году (Указ Президиума Верховного Совета РСФСР от 12.01.1965г. ). До 1965 года он имел название Ставровский. Занимает территорию в 1523,8 квадратных километров, что составляет 5,2% в общей площади территории Владимирской области. Граничит на западе - с Петушинским и Кольчугинским районами, на севере – с Юрьев - Польским районом, на востоке – с Суздальским и Судогодским районами, на юге – с Гусь – Хрустальным районом и Московской областью. 

С 2005 года Законом Владимирской области от 27.04.2005 года № 168 Собинский район наделен статусом муниципального района. Центром муниципального образования Собинский район является город Собинка, расположенный на расстоянии 37 км от областного центра, 160 км от Москвы. 

В состав муниципального района вошли территории:


- 3-х городских поселений: город Собинка, город Лакинск, поселок Ставрово, 


- 9 сельских поселений: Асерховское, Березниковское, Воршинское, Копнинское, Куриловское, Колокшанское, Рождественское, Толпуховское, Черкутинское. Общее количество населенных пунктов, входящих в Собинский район – 198. 

С запада на восток по территории протекает река Клязьма. К югу от реки Клязьма начинается знаменитая Мещера. Северная часть района входит в зону Владимирского Ополья. По территории район проходят две важнейшие транспортные магистрали: автомобильная «Москва – Владимир – Нижний Новгород», железнодорожная «Москва – Казань», что одновременно с географическим и экономическим положением способствует развитию района. 
Собинский район обладает значительным экономическим потенциалом. Недра района располагают запасами общераспространенных полезных ископаемых для развития промышленности строительных материалов, торфяной промышленности. Наибольшее значение имеют месторождения кирпичных глин, строительных песков и торфа. На территории района разведаны два месторождения полезных ископаемых: 

- Куделинское месторождение (керамзит) в д. Шуново разведано в 1964 году;

- Куриловское месторождение (суглинок кирпичный) расположено в 0,5 км к северу от с. Курилово, разведано в 1969 году. Основным природным богатством и сырьевым ресурсом является лес, занимающий более ½ площади территории района. 

Ведущими отраслями являются обрабатывающая промышленность (доля в экономическом секторе 91,5%), сельское хозяйство (доля в экономическом секторе 3,5%), оптовая и розничная торговля (2,7%). 
Оборот организаций по хозяйственным видам экономической деятельности 

(2015 год)
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В экономике района занято 19,6% постоянно проживающего населения. Занятое в экономике района население распределилось по отраслям следующим образом:


- сельское хозяйство – 9,1%;


- обрабатывающие производства - 34,8%, из них высокая доля рабочих мест (47,7%) в производстве пищевых продуктов, на предприятиях по обработке древесины и производстве изделий из древесины (21,9%), в текстильном и швейном производстве (6,6%); 


- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 3,3%;


- оптовая и розничная торговля – 3,3%;


- операции с недвижимым имуществом – 6,9%;


- образование – 14,2%;


- здравоохранение и предоставление социальных услуг – 13%;


- прочие коммунальных, социальных и персональных услуг – 5%;


- государственное управление, обеспечение военной безопасности, обязательное социальное обеспечение – 9,0%


- строительство, гостиницы, рестораны, транспорт, связь, финансовая деятельность – 1,4%. 

В целом на территории района проживает 55,7 тысяч человек, в том числе 73,2% составляет городское население и 26,8% сельское. Из всего населения занято в экономике – 51,8%, пенсионеров — 28,2%, дети до 18 лет - 19%, незанятые граждане — 1,0%. 

По темпам роста основных экономических показателей крупных и средних предприятий за 2015 год Собинский район вошел в рейтинговую тройку Владимирской области. 

За текущий период в муниципальном образовании Собинский район обеспечен рост основных экономических показателей. Так, по сравнению с 2014 годом объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами увеличился на 12,5% и составил 50 058,2 млн. руб. (в том числе по обрабатывающим производствам - на 21,9% и составил 49 479,7 млн. руб. , производству и распределению электроэнергии, газа и воды — 3,2% и составил 578,5 млн. руб. ). В целом в промышленности рост объемов определяет пищевая отрасль, удельный вес которой в общем объеме отгруженной продукции составляет 91,5%, темп роста к уровню прошлого года 116,0%. 

Сальдированный финансовый результат организаций района в действующих ценах составил 5420,2 млн. руб. . Прибыль получили 21 организация в размере 5641,02 млн. руб. , что на 1776,5 млн. руб. больше, чем в предыдущем году, 13 организаций имели убыток 221,0 млн. руб. , что меньше чем в 2014 году на 235,6 млн. руб. 

Значительный рост объемов кондитерской достигнут на ООО «Мон де лис Русь»-123,2%, объем отгруженной продукции 10965,5 млн. руб. По «Ферреро» рост на 112,3%, объем отгруженной продукции 22509,3 млн. руб. Рост объемов пивоваренной продукции (пива) и безалкогольных напитков на ФЛ ООО «РУДО_АКВА» «Лакинский пивзавод», макаронных изделий подвергнутых тепловой обработке на ООО «Анаком». С наращиванием объемов производства премиксов работает ООО «Де ХЕС». 

Рост объемов продукции достигнут в производстве электрооборудования (ОАО «Автоприборкомплекс»). 

На территории индустриального парка Ставровского завода АТО с наращиванием объемов работали ООО «Стис Владимир» - производство стекла и стеклопакетов. Незначительное сокращение на ООО «Хова- Трамико»- производство деталей для внутренней отделки автомобилей, на ООО ДСК «Пластик Омниум Инержи»- производство топливных систем для легковых автомобилей. Рост на ООО «Технокомф СТ», специализирующем на выпуске мебели. 

Деревообрабатывающая отрасль, представленная предприятием ООО «Демидовский фанерный комбинат», работает в стабильном режиме, в то же время объем отгруженной продукции снижен на 8,1% в виду снижения заказов. 

По отрасли «Текстильное и швейное производство» снижение объемов к уровню прошлого года вызвано прекращением деятельности МУП «Лакинская мануфактура», отнесенного к текстильной отрасли. В швейном производстве объемы отгруженной продукции 89,5% к уровню прошлого года. 

Стабильная ситуация в швейном производстве ЗАО «Собинская швейная фабрика», снижение объемов в действующих ценах произошло в результате изменений в номенклатуре выпускаемой продукции в соответствии с заказами : уменьшение выпуска менее трудоемких изделий на более трудоемкие (верхняя одежда). 

Сфера агропромышленного комплекса Собинского района представлена 8 сельскохозяйственными предприятиями, 92 крестьянскими фермерскими хозяйствами, 8920 личными подсобными хозяйствами. 

В 2015 году сельхозпредприятиями района было произведено  59,2 тысяч тонн молока, что составляет 106,7 % к показателю предыдущего года.  Продуктивность дойного стада составила 7415 кг на 1 корову (по области – 6307) – это 105,0 % к уровню 2014 года. Доля производства молока сельхозпредприятиями района в общем объеме валового регионального производства – более 18 %. Почти 100% молока реализовано высшим сортом. Не снижаются и показатели по производству яйца, мяса скота и птицы.


Валовой сбор зерна в 2015 году составил 25,4 тысяч тонн. Урожайность – 25,6 ц/га. 

Прибыль сельскохозяйственных организаций с учетом субсидий составила 275,6 млн. руб., что на 4,8 % больше, чем в 2014 году. Удельный вес прибыльных сельскохозяйственных предприятий от их общего количества снизился до 75 % против 87,5 % в предыдущем году.  Среди прибыльных сельскохозяйственных организаций:

-ЗАО «Им. Ленина», ОАО им. Лакина, СПК «Бабаево», СПК «Черкутино», ЗАО «Невский», ООО «УПХ «Ставровское».

Среди сельскохозяйственных организаций, получивших убыток – по прежнему остается  ООО «Куриловское СХУ МЭС» и ООО «Фетинино». Причина убыточности – высокая закредитованность, снижение валового надоя молока, высокая себестоимость производства мяса КРС мясного направления и овец.

Рентабельность сельскохозяйственного производства составила 16,4 %, что на 1,6 % меньше 2014 года.


В целях повышения эффективности деятельности в сфере агропромышленного производства в 2015 году сельхозорганизации Собинского района  приняли участие в конкурсе качества молока коровьего сырого на базе филиала «Молочный комбинат «Владимирский» АО «ДАНОН РОССИЯ» (ЗАО им. Лакина, ЗАО «Невский», СПК «Бабаево», СПК «Черкутино» – призовые места), в 19-ом областном конкурсе операторов машинного доения коров (ОАО ЗАО «Им. Ленина – 3 место»), в 14-ой межрегиональной выставке «ВладПродЭкспо» (за качество выпускаемой продукции – «Лучшие продукты года» - в группе «Молочная продукция» - ООО «Куриловское СХУ МЭС»), в третьей областной Агрокультурной выставке – ярмарке, в областном «День поля», в рамках которого состоялся Х профессиональный конкурс механизаторов по обработке почвы (на базе ЗАО «Им. Ленина»). 

Проведено 12 заседаний жилищной комиссии по формированию списка участников. По вопросу обеспечения жильем – проведен прием документов 11 граждан по  государственной программе «Развития агропромышленного комплекса на 2014-2020 годы» подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий».  Прием граждан по вопросам получения гранта на развитие семейных животноводческих ферм, начинающих фермеров - 8 человек. Грант получил один фермер в сумме 1500 тысяч рублей (животноводство). Продолжилась работа по преодолению дефицита квалифицированных кадров и закреплению молодых специалистов на селе – участие сельхозорганизаций в дне открытых дверей Ивановской сельскохозяйственной академии и Ново-Александровского сельскохозяйственного колледжа. Согласно постановления Губернатора области от 05.05.2012 № 453 «Об утверждении порядка назначения и предоставления единовременной денежной выплаты молодым специалистам, пришедшим на работу в сельское хозяйство Владимирской области»  право на единовременную денежную выплату предоставляется молодому специалисту в возрасте не старше 30 лет, имеющему законченное высшее, среднее или начальное профессиональное образование, впервые принятому на работу в течение трех месяце после окончания учебного заведения, после прохождения службы на должность в соответствии с полученной специальностью, заключившему трудовой договор с организацией, являющейся сельскохозяйственным товаропроизводителем на срок не менее пяти лет - предоставление выплаты осуществляется за счет средств областного бюджета. В 2015 году такие выплаты получили 2 человека (ЗАО «Невский», ООО «Куриловское СХУ МЭС»).

К сожалению, с учетом отдельных кризисных явлений мы имеем как и по всей стране сокращение оборота розничной торговли. За истекший период он уменьшился на 14,5  % и составил 4451,6 млн. руб. 

С целью выправления ситуации нами принимаются меры по развитию малых форматов торговли: стационарных и нестационарных фирменных объектов торговли местных производителей. 

 В Собинском районе существует 3 организации, которые оказывают услуги по доставке товаров первой необходимости в сельские населенные пункты, не имеющие стационарной торговли. Организации охватывают 112 населенных пунктов и обслуживают их согласно графика. 

В Собинском районе существует 2 рабочие торговые точки ООО «Борисовское» по торговле мясной продукцией. В г. Собинка размещен тонар на «Собинском рынке», договор заключен с августа 2015 года. В г. Лакинск тонар располагается на ул. Лермонтова, западнее д. 39 на основании договора, который заключен с ноября 2015 года. Планируется установка торговой точки в п. Ставрово. 
Без развития строительной отрасли невозможно развитие экономики. В 2015 году в районе построена 241 новая квартира общей площадью 13016 кв. м, 133,2% к 2014 г. В том числе в сельской местности объем построенного жилья составил 968 кв. м, 119,5% к 2014 г. 
РАЗДЕЛ 2. Описание показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципального района. 

2. 1. Экономическое развитие. 

Сектор малого и среднего бизнеса в 2015 году представлен 1967 субъектами малого и среднего предпринимательства, в том числе 1543 индивидуальных предпринимателей и 424 субъекта, имеющего статус юридического лица. Число индивидуальных предпринимателей увеличилось в 2015 году по сравнению с 2014 годом (в 2014 году – 1508 ИП). За 2015 год вновь зарегистрировалось 35 индивидуальных предпринимателя. 

Анализ основных показателей в сфере развития малого и среднего предпринимательства показал следующее. 

Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения увеличилась за 2015 год и составило 351,3 единиц, что на 1,3% выше показателя 2014 года. Увеличение показателя связано с ростом количества субъектов малого и среднего предпринимательства. 
[image: image13.emf]Число субъектов малого и среднего предпринимательства (единиц) на 10тыс. человек населения

Величина доли среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций составила в 2015[image: image14.emf] году 37,3%. Увеличение показателя произошло ввиду роста среднесписочной численности работающих (без внешних совместителей) по малым и средним предприятиям района и снижением среднесписочной численности работников крупных предприятий. Ведущей отраслью, в которой занято малое и среднее предпринимательство остается розничная торговля, одновременно с этим наблюдается тенденция увеличения числа субъектов предпринимательства, осуществляющих деятельность в обрабатывающем производстве. 

Политика муниципального района направлена на развитие малого и среднего предпринимательства и на увеличение его роли в экономике района. Основным инструментом реализации муниципальной политики в районе является муниципальная программа «Содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Собинском районе на 2014-2020 годы». 

Основной целью муниципальной программы является создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства, обеспечивающих увеличение его вклада в социально – экономическое развитие Собинского района. 

В 2015 году на финансирование программных мероприятий было направлено 614,2 тыс. руб. , из них 584,9 тыс. руб. - средства областного бюджета, 29,3 тыс. руб. – средства районного бюджета. Семь начинающих субъектов малого и среднего предпринимательства получили финансовую поддержку на создание собственного дела. Кроме того, оказана информационная и консультационная поддержка предпринимателям по участию в реализации мероприятий областной программы развития малого и среднего предпринимательства. В 2015 году двенадцать субъектов малого  и среднего предпринимательства приняли участие в областных конкурсах. Общий объем финансовой поддержки предоставленной из областного бюджета составил 8,9 млн. рублей. Финансовая поддержка предоставлена на возмещение части затрат по лизинговым платежам, на модернизацию производственных процессов. 

Объем инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных инвестиций) в 2015 году составил 2 542 760,0 тыс. рублей (123,8% к показателю прошлого года), в расчете на одного жителя 45 651,0 рублей (125,3% к уровню прошлого года). 

Важным элементом стабильности в регионе является ситуация на рынке труда. На 01.01.2016 зарегистрировано 291 безработных. Уровень безработицы - 1,0%. Трудоустроено 1 193 гражданина в т.ч. 9 инвалидов. 


Утверждена программа «Дополнительные мероприятий по снижению напряженности на рынке труда». Основной акцент сделан на опережающее профессиональное обучение работников. В 2015 году обучено 56 безработных граждан. 

Среднемесячная начисленная заработная плата снизилась на 8,7% и достигла показателя 25 226 руб. 
Проводим работу по легализации трудовых отношений, противодействию нарушениям, связанных с выплатой «серых зарплат». 


Важнейшим природным ресурсом для нас является земля. 

Земли сельхозхозяйственного назначения в районе занимают 69,5 тыс. га, в т.ч. пашня 40,9 тыс. га. Остро стоит вопрос  по вовлечению земель сельхозхозяйственного назначения в оборот и их целевому использованию.

Арендная плата за земли, государственная собственность на которые не разграничена, в среднем по району составляет 14,17 руб. За 1 кв. м в год, что значительно ниже среднеобластного показателя.

         Арендная плата 1 кв. м помещений, находящихся в муниципальной собственности в среднем по району составляет 1 938 руб. в год (среднеобластной показатель руб. в год ) в том числе: г.Собинка - 1 926 руб., г.Лакинск - 3 130 руб., п.Ставрово - 1 877 руб., Собинский район - 1 608 руб., Асерховское с/п - 1 815 руб., Березниковское с/п - 1 658 руб., Воршинское с/п - 2 233 руб., Копнинское с/п - 2 100 руб., Куриловское с/п - 1 488 руб., Рождественское с/п - 1 430 руб., Толпуховское с/п - 2 324 руб., Черкутинское с/п - 1 662 руб.

          Состав муниципальной казны.

          По состоянию на 01.01.2016 учитывается имущество балансовой стоимостью 207 506 тыс. руб., остаточной стоимостью - 159 575 тыс. руб.

          Выполнение плана поступлений в консолидированный бюджет неналоговых доходов от использования и продажи имущества, в том числе доходы от продажи земельных участков:

         - количество проданных участков - 224;

         - площадь проданных земельных участков - 1 428 917 кв. м.

          Поступило денежных средств 17 195 тыс. руб.,

доходы от сдачи в аренду земельных участков:

         - заключено договоров аренды - 4 465; 


- площадь земельных участков в аренде - 128 951 391 кв. м.

          Начислено арендной платы - 28 148 тыс. руб.

          Поступило арендной платы - 26 132 тыс. руб.

          Задолженность - 10 098 руб. 
Протяженность дорог общего пользования - 753 086 км, в том числе:

- федерального значения - 29,24 км; 

- регионального или межмуниципального значения 294,3 км; 

- местного значения 429 546 км.


В 2015 году за счет муниципальных дорожных фондов выполнялись ремонтные работы на автомобильных дорогах общего пользования местного значения общей площадью 51 879,27 кв. м. За счет субсидий из областного бюджета в размере 4 067 млн. руб. отремонтировано 7 140,5 кв. м дорог в поселениях. Софинансирование из районного бюджета составило 214,1 тыс. руб.

Из районного бюджета для осуществления дорожной деятельности по переданным полномочиям сельским поселениям было перечислено 12 428 млн. руб. Из дорожных фондов сельских поселений освоено в общем объеме 4 526 млн. руб.

Ориентировочный объем муниципального дорожного фонда на 2016 год составит 14 873 тыс. руб., что на 1 784 тыс. руб. или на 14% больше уровня 2015 года.
В целях создания условий для сохранения социальной стабильности, развития экономики, снижения аварийности на автомобильных дорогах общего пользования местного значения в районе разработана и принята к исполнению муниципальная программа «Дорожное хозяйство Собинского района на 2014-2020 годы». Для реализации поставленных целей определены следующие задачи:


- обеспечение устойчивого функционирования автомобильных дорог общего пользования муниципального значения;


- создание условий для формирования единой дорожной сети круглогодичной доступной для населения, путем соединения сельских населенных пунктов с сетью дорог общего пользования. 

На территории района 99,3% населения охвачено регулярным автобусным сообщением с административным центром. Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и железнодорожного сообщения с административным центром района – г. Собинка, составляет 0,7% в общей численности населения района. Значение показателя стабильно в результате проведения мероприятий по сохранению действующей маршрутной сети. В 2015 году на территории района функционирующая автомобильная маршрутная сеть включала 18 пригородных маршрутов, в т. ч. 8 маршрутов являлись нерентабельными и субсидировались из районного бюджета. Всего из районного бюджета направлено на организацию пассажирских перевозок транспортом общего пользования — 3869,8 тыс. рублей, в том числе на осуществление мер социальной поддержки отдельных категорий граждан – 281,8 тыс. рублей, на возмещение убытков перевозчиков – 3606,5 тыс. руб. 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников в целом по району в 2015 году составила 24911,6 руб. и сократилась по сравнению с 2014 годом на 6,1%. Наиболее высокая заработная плата в 2015 году сложилась у работников обрабатывающего производства, на втором месте работники занимающиеся финансовой деятельностью. Низкая заработная плата у работников гостиниц и ресторанов – 41,6% от уровня среднего по району. Темп роста среднемесячной заработной платы также различен по видам экономической деятельности. Наиболее высокий темп роста среднемесячной заработной платы в сельском хозяйстве (111,1% к уровню 2014 года). 

Повышается заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений (111,3 % к уровню 2014 года), работников общеобразовательных организаций (102,3% к уровню 2014 года), учителей муниципальных общеобразовательных учреждений (105,8 % к уровню 2014 года).
 На основании Указа Президента РФ от 07.05.2012г. № 597, в целях обеспечения достойной оплаты труда, в районе реализуются мероприятия по доведению средней заработной платы: 

- педагогических работников общеобразовательных организаций до уровня средней заработной платы от трудовой деятельности в регионе; 

- педагогических работников, реализующих программы дополнительного образования детей, до уровня – 80 % от среднемесячной заработной платы учителей;
 - педагогических работников, реализующих программы дошкольного образования – до средней заработной платы в  сфере общего образования. Изменение средних размеров заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций за период 4 квартал 2012 -2015 год показано на графике:
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 В целях повышения заработной платы работников образовательных организаций введена бальная система оценки качества и результатов труда работников, проведены мероприятия по оптимизации численности работников.
Безусловно, важным элементом в нашей работе является социальная поддержка нуждающихся граждан. Действует подпрограмма по предоставлению социальных выплат на приобретение или строительство жилья работникам бюджетной сферы. В рамках данной программы социальную выплату получил 1 гражданин в сумме 391,4 тыс. руб. 
В целях реализации подпрограммы «Выполнение государственных обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных федеральным законодательством», утвержденной постановлением Правительства РФ от 21 марта 2006 года №153 в 2015 году выдан 1 сертификат на приобретение жилого помещения на сумму 2 585, 8 тыс. руб. (по категории граждане, признанные вынужденными переселенцами).

Соцподдержку получают 29% населения района. На эти цели направлено в этом году 207 616, 9 тыс. руб.

В Собинском районе проживают более 514 многодетных семей, регулярную помощь получают 514 семей, израсходовано за 2015 год - 8 014,0 тыс. руб. 

В 2015 году в Словении и Крыму отдохнули 14 человек из многодетных семей, что в два раза больше, чем в 2014 году.

Выдано 126 сертификатов на областной материнский капитал на сумму 6 600,0 тыс.  руб.

Предоставляется поддержка супружеским парам в связи с исполнением юбилейных дат 50, 60, 70 лет со дня регистрации брака. За 2015 год выплаты получили 47 семей на 3 300,0 тыс. руб.
2. 2. Дошкольное образование

В 2015 году муниципальная система дошкольного образования Собинского района включала 30 дошкольных образовательных учреждения и три дошкольные группы на базе общеобразовательных школ. Среднегодовая численность детей муниципальной системы дошкольного образования  составляет  3074 человека (в 2014 году – 3015 человека, рост – 2 %). Увеличение численности детей, получающих услуги дошкольного образования, обусловлено модернизацией системы дошкольного образования и созданием 63 дополнительных мест за счет уплотнения групп в 4 дошкольных образовательных учреждениях, на что в 2015 году было   выделено 15900 тыс.рублей, в том числе  средства федерального бюджета  5130 тыс.руб. Средства направлены на проведение капитального ремонта и оснащение групп в МБДОУ Собинского района детский сад №4 «Колосок» п.Ставрово, где создано 18 дополнительных мест, а также  в МБДОУ (№1, №8 и №10 в г.Собинка), где создано 45 дополнительных мест. 
Принимаемые меры позволили увеличить долю детей в возрасте от 1-6 лет, получающих услуги дошкольного образования. В 2015 году показатель составил 76 % , что на 0,2 % выше показателя 2014 года. В плановом периоде работа по увеличению охвата детей дошкольным образованием будет продолжена, планируется довести показатель к 2018 году до 78 %.
 В Собинском районе отсутствуют дошкольные учреждения, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта. В целях обеспечения комплексной безопасности воспитанников и работников детских дошкольных организаций, из районного бюджета направлено на проведение ремонтных работ 7463,7 тыс. рублей и 216 тыс. рублей на укрепление материально – технической базы учреждений. Своевременно принятые меры по обеспечению доступности дошкольного образования позволили ликвидировать очередность на получение мест в дошкольные учреждения. 
2.3. Общее и дополнительное образование.

На начало 2015/2016 учебного года в районе функционировало 10 средних школ (из них 50 % расположены в сельской местности), 8 основных школ (из них 87,5% расположены в сельской местности), 4 учреждения дополнительного образования детей отрасли «Образование». 83,3% муниципальных общеобразовательных учреждений соответствуют современным требованиям обучения. Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, в которых созданы основные виды современных условий обучения, увеличилась по отношению к 2014 году, в том числе за счет создания в МБОУ Лакинская СОШ №2 и Собинская СОШ №4  универсальной безбарьерной среды для инклюзивного образования детей – инвалидов. Общая численность обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях увеличилась в 2015 году на 2,9 % и составляет 5430 человек. 

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях определена по данным медицинского осмотра учащихся в начале учебного года. В отчетном году наблюдается увеличение показателя за счет проводимой в образовательных организациях работы по сохранению и укреплению здоровья учащихся и формированию у них здорового образа жизни.

В 2015  году среднегодовое число учащихся,  обучающихся во вторую смену,  составило  377  человек или 6,9 % от общего количества учащихся (в 2014 году – 361 человек или 6,8 %). В двухсменном режиме осуществляли образовательный процесс две городские школы. В плановом периоде в связи с ростом числа обучающихся и дефицитом проектных мощностей зданий муниципальных общеобразовательных учреждений доля обучающихся, занимающихся во вторую смену, увеличится.

По итогам 2014-2015 учебного года освоили государственный образовательный стандарт 99,2% учащихся ( 2013-2014 уч.год-99,4%).
          Качественная успеваемость во 2-11 классах по итогам 2014-2015 учебного года составила в целом по району 41,2% (2013-2014 уч.год- 35,2%). Приведенные данные свидетельствуют, что по сравнению с прошлым учебным годом наблюдается положительная динамика численности обучающихся на «4» и «5» (на 6%). 
          Успешно завершили обучение и получили аттестат об общем образовании 100%  9 классов  (2013-2014- 95,2%)  и  100%  выпускников  11  классов  (2013-2014 уч.год-98,5%).
         Закончили  школу, получив Золотую медаль «За особые успехи в учении»    11  (6,8%) выпускников 11  класса из  6 средних городских  школ  района,  аттестаты с отличием вручены  9 (2,0%) выпускникам 9 классов из 7 школ района.

Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях составили  48,6 тыс.руб., что на 2,2 % ниже показателя 2014 года, в том числе за счет проведения мероприятий по экономии энергетических ресурсов, увеличения численности обучающихся и сокращения расходов в целом на общее образование. В учреждениях дополнительного образования (различной организационно-правовой формы) получают услуги по дополнительному образованию 4823 ребенка в возрасте 5-18 лет, что составляет 64 % от численности детей в возрасте 5-18 лет.  Планируется сохранить тенденцию роста численности в плановом периоде.
2. 4. Культура.


Сеть учреждений культуры Собинского района составляет 46 учреждений, в том числе:

- 16  учреждений культурно-досугового  типа;


- МКУК «Межпоселенческая централизованная библиотечная система» Собинского района Владимирской области, которая включает в себя межпоселенческую центральную библиотеку   и 23 библиотеки-филиала;


- МБУК «Собинская городская библиотека»;


- 1 музей: МБУК «Мемориальный Дом-музей усадьба Н.Е.Жуковского»;


- 4 МБОУ ДОД (Собинская детская музыкальная школа, Собинская детская художественная школа, Ставровская детская музыкальная школа, Лакинская детская школа искусств).

         Фактическая обеспеченность  учреждениями культуры отстает от нормативной:


- обеспеченность  учреждениями клубного типа  составила 72,5 %. Данный показатель уменьшился в связи с закрытием Кузьминского и Угорского  клубов. Отсутствуют  учреждения в Колокшанском сельском поселении и в д.Курилово Куриловского сельского поселения. Отсутствие необходимого финансового обеспечения не позволяет решить  вопросы строительства.

          Обеспеченность библиотеками на уровне 2014 года. В 2015  году планируется закрыть один филиал муниципального казённого учреждения культуры «Межпоселенческая централизованная библиотечная система». Филиалы имеются во всех поселениях района, кроме того в целях предоставления муниципальной услуги пользователям, проживающим на удаленном расстоянии организована работа 9 пунктов выдачи вне стационарного  обслуживания;

         Обеспеченность парками культуры и отдыха — 0 %.

         В 2015 году доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального  ремонта, в общем количестве учреждений культуры составляет 4,3 % (в 2014 году данный показатель составлял 16,7 %). Показатель снизился  за счет  сокращения общего количества учреждений культуры, одно из которых требовало капительного ремонта.


В 2015 году  ремонтные работы проводились в Собинской детской музыкальной школе. По программе «Доступная среда» школе выделены средства в сумме 1 млн. 572 тыс. рублей на ремонт холла и крыльца.


Межпоселенческой централизованной библиотечной системе Собинского района по программе «Доступная  среда»  выделено 363 тыс. рублей на ремонт Собинского городской библиотеки-филиала.


В музее Жуковского проведен ремонт и покраска ограждения на сумму более 2 млн. рублей.

В Асерховском сельском Доме культуры отремонтирована система отопления,  заменены двери, в Зареченском сельском Доме культуры частично отремонтирована крыша, в центре культуры и досуга города Собинки отремонтировано отопление в зрительном зале, туалеты на втором этаже.


Департаментом лесного хозяйства для ремонта сельских Домов культуры были бесплатно выделены  пиломатериалы для Воршинского, Асерховского, Березниковского, Ельтесуновского, Рождественского, Толпуховского сельских Домов культуры, Васильевского сельского клуба. Произведен ремонт ограждения музей Н.Е.Жуковского.

        В 2016 году планируется ремонт фасада  Ставровской центральной библиотеки, ремонт классов Ставровской детской музыкальной школы, текущий ремонт Лакинской детской школы.

     В муниципальной собственности района находится 33 объекта культурного наследия, 24, 2 %  требует реставрации. В связи с недостаточным финансированием реставрационные работы проводятся частично. В 2015 году установлена ограда, израсходовано 3 млн. 400 тысяч рублей.


На 2016 год запланирован ремонт фасада на объекте культурного наследия  по адресу п. Ставрово, ул. Советская, 8. Планируется выделить 1 млн. 470 тысяч рублей.
2. 5. Физическая культура и спорт

В районе работает 88  штатных работников по физической культуре и спорту, из которых 26 работает в сельской местности.
         В детских общеобразовательных учреждениях занятия по физической подготовке проводят 11 человек .

Проводятся районные соревнования по программам «Веселые старты», «Малышок», «Папа, мама, я – спортивная семья», а так же соревнования посвященные Дню защиты детей. 

     Стало доброй традицией ежегодно проводить круглогодичную Спартакиада учащихся, в которой зачет идет по двум группам (сельские и городские учреждения образования) а так же по двум подгруппам (старшей и младшей). По итогам Спартакиады учреждения-победители награждаются переходящими кубками. 

     Кроме того, победители по видам спорта представляют район в областных соревнованиях.

Ежегодно лучшим спортсменам-учащимся выплачиваются 3 стипендии и 3 премии в области спорта «Надежды земли Собинской».


В 2015 году стало больше внимания уделяться , которые строятся благодаря успешному участию в областных программах .Как пример Толпуховское сельское поселение получило гранд на строительство детской спортивно-игровой площадки по государственной  программе «Развитие села ».
         Активно ведется работа  на спортивных объектах МУС «Ставровский ФОК», МУС «Стадион» г. Лакинска, МУС «Стадион Труд» г. Собинки и ФОБ с. Рождествено.
         Соревнования общеобразовательных учреждений проводятся на спортивных объектах района на безвозмездной основе.
         Проблемой остается слабое оснащение ДОУ спортивным инвентарем и отсутствие в ДОУ транспорта для выездов на общерайонные соревнования. 
2.6. Жилищное строительство и обеспечение граждан жильем.

     Основной целью жилищной политики, реализуемой на территории Собинского района в 2015 году, было достижение установленного распоряжением администрации Владимирской области от 12.02.2015 № 48-р «О мерах по обеспечению ввода в эксплуатацию жилых домов  в 2015 году на территории области» показателя по вводу жилых домов в объеме 11,0 тыс. кв. м.  

Всего за 2015 год  на территории Собинского района введено жилья 13016 кв.м. или 118,3 % к запланированному объему.
Информация по вводу жилья в 2015 году по поселениям района
	№ п/п
	Муниципальное образование
	Фактический объем введенного жилья, кв.м.

	1.
	г. Собинка
	6263

	2.
	г. Лакинск
	5785

	3.
	п. Ставрово
	-

	4.
	Сельские поселения
	968

	
	Всего по Собинскому району
	13016


     В 2015 году в Собинском районе организациями всех форм собственности, включая индивидуальных  застройщиков, построено 222 новых квартиры (в 2014 – 170 квартир) общей площадью 13016 кв. метров, 130,1 % к прошлому году. В 2015 году в г. Собинка  введены  33-квартирный жилой дом площадью 1,930 тыс.кв.м,  21-квартирный жилой дом  площадью 1,218 тыс.кв.м и 22-квартирный жилой дом площадью 1,925 тыс.кв.м. В в г. Лакинск введены в эксплуатацию 55-квартирный жилой дом площадью 2,700 тыс.кв.м и  56—квартирный жилой дом  площадью 2,675 тыс.кв.м. В пос. Асерхово введен 20-квартирный жилой дом площадью 0,654 тыс. кв.м. На территории Рождественского сельского поселения на земельном участке, определенном  под комплексную малоэтажную застройку для строительства 10-ти одноквартирных жилых домов для жителей села, продолжается строительство 6  жилых домов ( из 10-ти домов введено в эксплуатацию в 2014 г. два дома и в 1 квартале 2016 г. два жилых дома площадью 135 кв.м).        

 
Общая площадь жилых помещений, введенная за 2015 год, приходящая в среднем на одного жителя составила 0,2 кв. м., что соответствует уровню 2014 года. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся  в среднем на одного жителя- всего  составила за 2015 год 29,8кв.м., что выше показателя 2015 года.

    В плановом периоде положительная динамика в области жилищного строительства сохранится. На территории МО г. Собинка планируется построить и ввести в эксплуатацию 21-кв. жилой дом площадью 870 кв.м в рамках реализации подпрограммы «Социальное жилье», 60 — кв. жилой дом площадью 2892 кв.м и 33-кв. жилой дом площадью 1275 кв.м в рамках реализации  программы  «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда». На территории МО г. Лакинск начато строительство 12-ти двухквартирных блокированных жилых домов общей площадью 3300 кв.м, планируемая дата ввода в эксплуатацию 3 квартал 2016 г. В с. Жерехово Толпуховского с/п в рамках реализации подпрограммы «Социальное жилье» планируется построить 5-ти квартирный жилой дом  площадью 165,15 кв.м . В с. Ворша в 1 квартале 2016 г. введен в эксплуатацию 24-кв. жилой дом площадью 1045 кв.м.

2. 7. Жилищно – коммунальное хозяйство.

Жилищно – коммунальное хозяйство района представляет собой комплекс систем жизнеобеспечения городских и сельских населенных пунктов, включающий  следующие объекты: котельные – 79 ед.; тепловые сети – 88,14 км; воздушные  и кабельные электрические линии – 1780,5 км; водопроводные сети – 243,43 км; канализационные сети – 127,11 км; очистные сооружения общей мощностью более 14,6 тыс. куб.м. в сутки;  565 многоквартирных дома (без домов блокированной застройки) и др. объекты. Общее количество организаций жилищно-коммунального комплекса  составило 23 единицы. Из  них 14 организаций или 60,9 % организаций, участие региона или муниципалитета в уставном капитале которых составляет не более 25 %., что ниже показателя 2014 года.

Устойчивое функционирование жилищно – коммунального комплекса является одним из условий жизнеобеспечения  Собинского района.  Основной проблемой коммунального комплекса Собинского района является неудовлетворительное состояние основных фондов. Недостаточное финансирование жилищно – коммунального комплекса привело к увеличению износа основных фондов. Процент износа объектов инженерной инфраструктуры  от 33  % до 57 %, в отдельных случаях 90-100 %.  Объекты инженерной инфраструктуры морально и физически изношены, что в свою очередь является причиной высокой  себестоимости тепловой энергии      в котельных, использующих в качестве топлива уголь и дрова. В этом направлении органы местного самоуправления  разрабатывают план мероприятий по переводу на газ угольных  муниципальных котельных, проводится работа с населением по переходу на индивидуальное отопление. В  рамках реализации подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий» муниципальной программы Развития агропромышленного комплекса Собинского района на 2014-2020 годы  планируется направить из районного бюджета 17,938 млн. руб.  на комплексное обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской  местности, объектами инженерной инфраструктуры.

На территории района эксплуатацией и обслуживание жилищного фонда занимаются 9 управляющих организаций, 112 товариществ собственников жилья и жилищных кооперативов. Из 9 управляющих компаний 2 муниципальных и 7 коммерческих. За  2015 год количество ТСЖ снизилось на 2 единицы. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют способ управления,  составляет 92,4 %. Данный показатель снижен по сравнению с 2014 году в результате проведения работы по лицензированию управляющих компаний и не получения отдельными УК лицензий на осуществление деятельности. В результате выбор управляющих компаний для домов, оставшихся без управления, осуществлялся органами местного самоуправления г. Собинка и г. Лакинск путем проведения открытых конкурсов.

В рамках областной  адресной программы «Переселение граждан из аварийного жилищного фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства в 2013-2015 годах» переселено 358 человек. В  плановом периоде  работа по переселению граждан из аварийного жилищного фонда будет продолжена. 

2. 8. Организация муниципального управления


За 2015 год в консолидированный бюджет поступило налоговых и неналоговых доходов 546960,01 тыс. рублей, что на 7372,5 тыс. рублей ниже объема 2014 года (1,3 %). Основная причина снижения объема поступлений налоговых и неналоговых доходов – снижение поступлений доходов от продажи имущества и земельных участков.
Доля налоговых и неналоговых доходов в общем объеме собственных доходов консолидированного бюджета составила 62,14 % против 62,07 % в 2014 году.

Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета
 (за исключением поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (без учета субвенций)
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Расходы районного бюджета на оплату труда растут, при этом просроченной задолженности по оплате труда нет.


Расходы консолидированного бюджета на содержание работников органов местного самоуправления в расчете на 1 жителя района за 2015 год снизились по сравнению с 2014 годом в связи с проведенными выборами в органах местного самоуправления. В целях снижения расходов на содержание работников органов местного самоуправления проводятся мероприятия по их оптимизации.
 2.9. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности.

В 2015 году  наблюдается изменения в объемах энергетических ресурсов, потребленных  в многоквартирных домах,  и муниципальными бюджетными учреждениями по отношению к показателям 2014 года.  Изменилась и удельная величина потребления энергетических ресурсов.

Потребление энергоресурсов в многоквартирных домах представлена следующим образом:
Электрическая энергия
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-  на фоне увеличения объема потребления электрической энергии наблюдается рост удельной величины потребления на 1 проживающего.  Динамика показателя связана со снижением числа проживающих, а также с  вводом в эксплуатацию домов, имеющих более высокую степень благоустройства по программе «Переселение» из старого ветхого фонда, и в связи с этим увеличение объемов потребления ресурса.

Тепловая энергия


[image: image4.emf]0

0,02

0,04

0,06

0,08

0,1

0,12

0,14

0,16

0,18

2013 2014 2015

Удельная величина потребления

тепловой энергии (на 1 кв.м

общей площади МКД)


- снижение величины потребления тепловой энергии обусловлено снижением объемов потребления в т.ч. за счет ввода нового жилого фонда (МКД)  по программе "Переселение граждан из аварийного жилья"  с индивидуальным отоплением в г. Собинка и г. Лакинск.
Горячее водоснабжение
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- снижение величины потребления горячей воды  обусловлено снижением объемов потребления, в том числе за счет установки приборов учета, а также уменьшением численности проживающих в МКД с услугой ГВС.

Холодное водоснабжение
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- снижение величины потребления холодной воды  обусловлено снижением  объемов потребления за счет установки приборов учета, а также уменьшением численности проживающих  в МКД с услугой ХВС.
Природный газ

- снижение величины потребления природного газа связано с экономией данного вида ресурса,в том числе за счет установки индивидуальных приборов учета, а также за счет снижения численности проживающих.
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Потребление энергоресурсов в муниципальных бюджетных учреждениях представлена следующим образом:

Электрическая энергия
-  снижение показателя потребления электрической энергии произошел  в результате сокращения численности населения и экономии ресурса учреждениями;
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Тепловая энергия
- объем потребления тепловой энергии остался на прежнем уровне и составил 0,15 Гкал. на кв.м. общей площади бюджетных учреждений;
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Горячее водоснабжение
 -снижение величины потребления горячей воды обусловлен снижением количества населения на территории района  и экономией ресурса учреждениями;
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Холодное водоснабжение
- -снижение величины потребления холодной воды обусловлен снижением количества населения на территории района  и экономией ресурса;
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Природный газ
- рост величины потребления газа связан с увеличением объема потребления и снижением численности населения района.   
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Меры по повышению энергоэффективности потребления реализуются  в соответствии с   муниципальной программой «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании Собинский район на период до 2020 года».
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